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Қайырлы таң  әріптестер!

Кеңейтілген алқа мәжілісінің жұмысын бастауға рұқсат етіңіздер!

Үкімет басшысы ағымдағы жылдың қаңтар айында өткен Агенттіктің кеңейтілген алқа мәжілісінде мемлекеттік статистика органдарының жұмысына  оң бағасын беріп, осы жылға біраз шешімін табуы қажет мәселелерді атап өткенін өздеріңіз білесіздер.

Сондай-ақ, Мемлекет Басшысы және Қазақстан Республикасының Үкіметі ел басының жолдауына, мемлекеттік бағдарламаларға сәйкес, бізге статистикалық қызметті жетілдіру және ұсынылатын статистикалық деректер сапасын жоғарлату бойынша бірнеше үлкен міндеттер қойып отыр. 

Міне, сондықтан бүгін осы жылдың 1 тоқсанында істелген жұмыстарды қортындылап, алдағы мәселелерді анықтауға және олардың орындалу жолдарын талқылау үшін жиналып отырмыз.
Уважаемые коллеги!

В январе месяце текущего года на расширенном заседании коллегии об итогах деятельности за 2010 год и задачах на 2011 год с участием Премьер-Министром Республики Казахстан Масимовым К.К. была дана положительная оценка работе органов государственной статистики Казахстана. 

В то же время Глава государства и Правительство Республики Казахстан ставят перед нами задачи по дальнейшему совершенствованию статистической деятельности и повышению качества предоставляемых данных.

Во исполнение этих поручений Агентством проведен ряд структурных преобразований, в результате которых сформированы следующие структурные подразделения:

1) для проведения демографических прогнозов - Управление демографических расчетов и исследований;
2) для развития статистики энергетики – Управление статистики энергетики и окружающей среды;
3) для развития статистики взаимной торговли и товарных рынков, а также сопоставления данных с третьими странами - Управление статистики взаимной торговли и товарных рынков;
4) для улучшения показателей системы национальных счетов – Управление исследований;
5) для реализации направлений Стратегии гендерного равенства - Управление гендерной статистики и показателей Целей Развития Тысячелетия;
6) для расширения выборочных обследований и повышения качества получаемых из них статистических показателей - Управление выборочных обследований;
7) в целях обеспечения правильного ведения Классификатора статистических показателей - Управление ведения метаданных;
8) для усиления координации всей статистической деятельности - Управление координации и сводных работ.
Всемирный Банк

В целях повышения эффективности и результативности статистической деятельности Агентством начат 5-летний проект со Всемирным Банком. В феврале т.г. проведены предварительные переговоры между Правительством РК и Всемирным Банком по проекту по укреплению национальной статистической системы Республики Казахстан. Также Всемирный Банк письмом от 4 апреля подтвердил одобрение займа. В июне т.г. ожидается подписание соглашения между Правительством РК и Всемирным Банком. 

В данном проекте предусматривается участие территориальных органов в рамках обучения, а также закуп оборудования с целью оснащения региональных органов статистики.

Реализация данного проекта позволит внедрить комплексный подход по институциональным, техническим, кадровым и методологическим преобразованиям национальной статистической системы Казахстана.
Одна из главных задач Агентства - создание и развитие интегрированной информационной системы «е-Статистика». Реализация данного проекта выведет деятельность Агентства на новый уровень за счет высокой скорости обработки данных и распространения информации, для обеспечения которых используются передовые технологии в отрасли информационных технологий. Все подготовительные работы по согласованию и подготовке технического задания, определению архитектуры закончены. На сегоднящний день  проведены работы по приобретению мощных серверов и лицензионное программное обеспечение в рамках государственных закупок. 
Также, в рамках популяризации нашего сайта, мы начали размещать на нем разделы ИАС, «Талдау», прием отчетов режиме on-line, популярные имена.
Сегодня Департаментом классификаций и информационных технологий по реализации проекта «е-Статистика» для вас подготовлена презентация.
Повышение квалификации
Для качественного исполнения поставленных перед нами задач, мы не должны забывать о повышении квалификации наших сотрудников.
Агентством за 2010 год подведены итоги повышения квалификации и переподготовки государственных служащих. Из общего количества сотрудников, подлежащих обучению в 2010 году, прошли обучение 67,3 %. Это говорит о том, что не в полной мере выполняются требования Правил переподготовки и повышения квалификации государственных служащих Республики Казахстан, утвержденных Указом Президента Республики Казахстан от 11 октября 2004 года № 1457.
Так, например, в Департаменте статистики Акмолинской области при плане 84 сотрудника, прошли обучение 27, или 32,1%; в Департаменте статистики Мангистауской области при плане 51, прошли 13, или 25,5%; в Департаменте статистики Алматинской области при плане 95, прошли 20, или 21,1%.

Данное направление необходимо руководителям областных департаментов взять на личный контроль. 
Система менеджмента качества
Как вы знаете, мероприятия по внедрению системы менеджмента качества, соответствующей требованиям государственного стандарта СТ РК ИСО 9001-2009 на центральном уровне осуществлены. Следующим этапом в соответствии с Стратегическим планом Агентства на 2011-2015 гг. на внедрение и сертификацию систем менеджмента качества в 2011 году четырем территориальным органам – г. Астаны, г. Алматы, Алматинской и Карагандинской областей выделено более 6 млн. тенге. В этих территориальных органах уже проведены государственные закупки, заключены договоры на оказание услуг. Сертификационные аудиты планируется провести в ноябре текущего года.
В 2012 году будет продолжена работа в этом направлении в оставшихся 12 территориальных органах, в связи с чем обращаю ваше внимание на то, что уже в 2011 году необходимо провести подготовительные мероприятия в соответствии с графиком, который был направлен вам в феврале текущего года. 

НПА
С принятием нового Закона в 2010 году продолжается работа по совершенствованию законодательства в области государственной статистике. Так, с начала года проведена работа с депутатами Сената Парламента РК в части приведения в соответствие нормы пункта 2-1 статьи 634 Кодекса об административных правонарушениях, что позволяет привлекать физических и юридических лиц по статье 381 кодекса без проведения проверки (с 06.01.2011 года допускалось только по результатам проверки). Данные поправки находятся на подписи у Главы Государства.

Также  Закон Республики Казахстан «О государственном регулировании производства и оборота отдельных видов нефтепродуктов» приведен в соответствие с действующим Законом РК «О государственной статистике» в части исключения компетенции местных исполнительных органов по сбору первичных статистических данных от респондентов.
В настоящее время по вопросу осуществления контроля за достоверностью статистических данных, представленных респондентами, и данных похозяйственного учета, проект Постановления Правительства  находится на согласовании в министерствах юстиции и финансов РК.

Также, прорабатывается вопрос включения понятия «интервьюер» в разработанный Министерством труда и социальной защиты населения РК квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих, утвержденный приказом Министра труда и социальной защиты населения РК с дальнейшим включением понятия в Реестр должностей гражданских служащих.

Вся эта и другая нормотворческая работа в области государственной статистики должна исключить вмешательство центральных и местных исполнительных органов в деятельность органов статистики.
Я затронул этот вопрос в связи с тем, что недавно в одной из on-line конференции на портале Bnews.kz с моим участием, мне был задан вопрос: оказывается ли административное давление в регионах? Я думаю, что этот вопрос задан неспроста. Для исключения подобных сомнений поручаю вам принять все необходимые меры по недопущению таких случаев.

ДСР

В рамках оказания методологической помощи территориальным органам, в целях получения практических навыков для молодых специалистов и по осуществлению контрольных мероприятий мной подписан График выездов в территориальные органы статистики сотрудников центрального аппарата. 
Проведение данного мероприятия обусловлено необходимостью разъяснений государственной политики в области статистики в части нововведений статистической методологии и инструментария, о ходе реализации проекта «е-Статистика», а также нормотворческой работы в соответствии с Законом «О государственной статистике». 

С начала года были осуществлены выезды в департаменты статистики Акмолинской и Западно-Казахстанской областей, городов Астана и Алматы. В рамках проведения контрольных мероприятий отмечены некоторые недостатки в работе, которые могут иметь место и в других регионах. В связи, с чем Департаменту стратегического развития поручаю направить отчеты по итогам выездов во все территориальные департаменты статистики.

Обращаю ваше внимание на необходимость своевременной актуализации отраслевых каталогов, а также применять к респондентам, нарушившим правила представления первичных статистических данных, меры в соответствии с действующим законодательством, по заполнению книг похозяйственного учета и так далее.
Устранение этих недостатков должно сыграть свою роль в дальнейшем повышении качества и достоверности формируемой нами информации. 
Также я бы хотел коротко остановиться на вопросах отраслевой статистики, а более подробная информация должна прозвучать от руководителей департаментов Агентства.
ДРП

Для развития регистровой системы планируется разработка новых информационных систем для регистра населения, жилищного фонда и бизнес регистра, а также интеграция между статистическими регистрами и административными базами данных государственных органов. Кроме того, вам был направлен план мероприятий для ознакомления по внедрению электронных похозяйственных книг. И мне хотелось услышать от вас конкретные предложения о целесообразности этой работы после выступления Султановой Зульфии Медетовны.

ДНС

В 1 квартале 2011 года по Системе национальных счетов был модернизирован План по внедрению положений Системы национальных счетов 2008 на 2011-2014 годы. Перед Агентством стоят большие задачи по его исполнению. Юрий Камирович проинформирует подробно о развитии СНС и, я думаю, что ему, как профессионалу-статистику, под силу выполнить стоящие перед Агентством задачи в области СНС на должном уровне. 
ДСЦ

В целях обеспечения качества показателей по статистике цен с начала текущего года проводится работа по внесению существенных изменений в методологию и систему показателей с учетом международных рекомендаций и стандартов. Необходимо продолжить работу на региональном уровне для соблюдения установленных стандартов в части сбора данных, выполнения процедур замещения и достоверности представляемой первичной статистической информации. Остальная информация будет дана директором Департамента статистики цен.
ДСПОС
Как я уже выше информировал о создании Управления статистики энергетики и охране окружающей среды, на сегодня работа в этом направлении активизирована. Для развития статистики экологии был разработан Планы мероприятий в соответствии с Руководством по применению экологических показателей для стран Восточной Европы, Кавказа и Центральной Азии и Руководством по подготовке оценочных докладов по охране окружающей среды.
В целях совершенствования статистики энергетики ведется работа по формированию Плана мероприятий по развитию энергетической статистики на 2011-2013 годы. В целом по Департаменту статистики производства и охране окружающей среды подробную информацию услышите из доклада Айгуль Епбаевой.
ДСТУЖ

Одним из ключевых направлений, определенных Президентом, в рамках Послания народу Казахстана 2011 года, является разработка новой стратегии занятости. 

В этой связи, Агентством совместно с Министерством труда и социальной защиты населения РК проводится работа по согласованию документов Программы занятости 2020, в частности, по терминологии основных индикаторов рынка труда и «Правил по определению критериев отнесения граждан к самостоятельно занятым, безработным и малообеспеченным при реализации активных мер содействия занятости». Также с участием АРКС проработана новая редакция Закона «О занятости».
Для мониторинга реализации Программы занятости территориальным департаментам статистики необходимо усилить контроль над качеством, полнотой и объективностью данных по обследованию домашних хозяйств по вопросам занятости и безработицы, особенно в части данных по самозанятому населению. Об этих и других проблемах и предстоящих задачах доложит Евстафьев Вячеслав Евгеньевич.
ДСУ

Во время моей рабочей поездки в Департамент статистики Алматинской области был затронут вопрос о необходимости проведения обучающих семинаров для специалистов территориальных органов, так как по некоторым отраслям статистики семинары не проводятся уже более 5 лет.

Мной дано поручение отраслевым департаментам по усилению работы в данном направлении.

В рамках этих мероприятий Департаментом статистики услуг проводятся подготовительные работы по проведению соответствующих курсов обучения с респондентами по статистике науки и инноваций. Для этого Агентством будет сформирован пакет материалов и направлен территориальным органам для работы.

Напоминаю вам, что с 1 июля нам предстоит начать работу по проведению наблюдения по взаимной торговле. В связи с этим территориальным департаментам необходимо провести работу по обеспечению полного охвата респондентов. В случае необходимости – разработать план мероприятий по данному направлению. Остальное вам расскажет директор Департамента статистики услуг.
ДСДС

Продолжается работа по Мульти-индикаторному кластерному обследованию населения. В 1 квартале т.г., как вы знаете, завершены полевые работы по данному наблюдению. По его итогам создана база данных, обработка которой ведется совместно с экспертами регионального офиса ЮНИСЕФ в Женеве.

О ходе дальнейших мероприятий по МИКО и текущим проблемам и вопросам проинформируется Куканова Гюльнара Жакаевна.

ДФДО

С учетом ваших заявок сформирован проект бюджетной заявки к республиканскому бюджету на 2012 – 2014 годы направлен в Министерство финансов РК. Также, хочу обратить ваше внимание на исполнение расходов по соответствующим бюджетным программам за отчетный период текущего года. Территориальным органам необходимо обеспечить максимальное освоение бюджетных средств. Я бы хотел, чтобы в докладе Департамента финансов и документационного обеспечения по исполнению бюджета в территориальных органах дана полная информация, а также и о других задачах.
Касательно правил проведения реитинговой оценки деятельности территориальных органов АРКС поручаю ДСР постоянно работать над актуализацией критериев и давать предложения с учетом мнений департаментов Агентства и регионалных органов статистики, они должны отражать актуальные проблемы, задачи которые дадут толчок по улучшению работы территориальных органов.
Спасибо за внимание!
Теперь перейдем к выступлениям директоров департаментов Агентства, после чего заслушаем отчеты руководителей трех территориальных департаментов по итогам рейтинговой оценки за 1 квартал. 
