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к форме 1-Т «Отчет по труду»

КҰЖС коды
Код ОКПО _____________________________________

Есепті кезең
Отчетный период

Ай Жыл
Месяц__________________________ Год _______________________

Тапсыру мерзімі – есепті кезеңнен
кейінгі 7-күніне дейін
Срок представления до 7 числа
после отчетного периода

1. Ірі жəне орта кəсіпорындардағы (ұйымдардағы) қызметкерлердің қозғалысы жəне толық емес жұмыс
уақыты қызмет істейтіндердің саны туралы мəліметтер, адам

Сведения  о движении работников и численности работающих неполное рабочее время на крупных и средних
предприятиях (организациях), человек

Жол
коды
Код

строки

Көрсеткіштер атауы
Наименование показателей

Есепті
айға

За отчетный
месяц

1

1 Есепті айдың басындағы қызметкерлердің тізімдік саны – барлығы
Списочная численность работников на начало отчетного месяца - всего

2 Есепті айда жұмысқа қабылданған қызметкерлер – барлығы
Принято работников за отчетный месяц – всего

3 Есепті айда жұмыстан шыққан қызметкерлер – барлығы
Выбыло работников за отчетный месяц - всего

4 персонал санының қысқартылуына байланысты
в связи с сокращением численности персонала

5 кəсіпорынның таратылуына байланысты
в связи с ликвидацией предприятия

6 өз еркі бойынша
по собственному желанию

7 себепсіз жұмысқа шықпағаны үшін
за прогул

8 басқа да себептер бойынша
по другим причинам

9 Есепті айдың  соңындағы қызметкерлердің тізімдік  саны – барлығы
Списочная численность работников на конец отчетного   месяца  - всего

10 Толық емес жұмыс күні немесе толық емес жұмыс аптасында қызмет істейтіндердің саны - барлығы
Численность работающих неполный рабочий день или неполную рабочую неделю – всего

11

одан өндіріс (жұмыс, қызмет) көлемінің қысқаруына байланысты толық емес жұмыс күніне немесе толық
емес жұмыс аптасына ауыстырылғандар
 из них переведенных на неполный рабочий день или  неполную рабочую неделю в связи с сокращением объема
производства (работ, услуг)

12 Өндірістің бос тұрып қалуына байланысты  уақытша жұмыс істемейтін қызметкерлердің саны - барлығы
Численность работников, временно неработающих в связи с простоем производства - всего

13 одан жалақы сақтауынсыз демалыс берілген қызметкерлердің саны
из них численность работников, которым были предоставлены отпуска без сохранения заработной платы

2. Ірі жəне орта кəсіпорындардағы негізгі жұмыс топтары  бойынша қызметкерлердің
саны туралы мəліметтер, адам*

Сведения  о численности работников на крупных и средних предприятиях
по основным группам занятий, человек*

Жол
коды
Код

строки

Көрсеткіштер атауы
Наименование показателей

Ұйымдар
бойынша
барлығы
Всего по

организации

барлық деңгейдегі
басшылар

руководители
всех уровней

одан бірінші
басшылар

из них первые
руководители

жоғары деңгейдегі
білікті мамандар

специалисты
высшего уровня
квалификации

орта деңгейдегі
білікті  мамандар

специалисты
среднего уровня
квалификации

А Б 1 2 3 4 5

1 Қызметкерлердің тізімдік саны
Списочная численность работников

*   тарауды тек өнеркəсіп кəсіпорындары толтырады (ЭҚЖС 10-41)
  раздел заполняется только промышленными предприятиями (ОКЭД 10- 41)

Атауы Орындаушының телефоны
Наименование ___________________________________________________________ __ Телефон исполнителя ________________________________________________

Басшы (Аты-жөні, тегі, қолы) М.О.
Руководитель (Ф.И.О., подпись) ______________________________________________ М.П.
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